76    รายงานการประเมินตนเอง (SELF ASSESSMENT REPORT : SAR)

                                                                                                                                          สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

	ตัวบ่งชี้ที่ 10
	ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ (IQA ตบ.5.1 เกณฑ์ใหม่ ข้อ 2)

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	กระบวนการ

	เกณฑ์การประเมิน
	

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อหรือ 3 ข้อ
	มีการดำเนินการ 

4 ข้อ หรือ 5 ข้อ
	มีการดำเนินการ

 6 ข้อ


	มีการดำเนินการ
7 ข้อ


ผลการประเมินตนเอง
	มี
	ข้อ
	เกณฑ์การประเมิน
	ผลดำเนินงาน
	หลักฐาน

	(
	1
	มีแผนกลยุทธ์ทางการเงินที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของหน่วยงาน
	      สำนักฯ มีแผนกลยุทธ์ทางการเงินที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการประจำปี ของสำนักฯ (สวท. 10-1-1) โดยคณะกรรมการที่ทำหน้าที่ดำเนินการวิเคราะห์ทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินงาน  วิเคราะห์งบประมาณและการเงิน (สวท. 10-1-2)   มีการคิดค่าเสื่อมราคาทรัพย์ปีงบประมาณ 2557 เพื่อประเมินมูลค่าของทรัพยากร (สวท. 10-1-3)   
	สวท. 10-1-1 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน ประจำปี พ.ศ. 2556-2560
สวท. 10-1-2 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์งบประมาณและการเงินสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
สวท. 10-1-3  รายงานการคิดค่าเสื่อมราคาทรัพย์ ปีงบประมาณ 2557

	(
	2
	มีแนวทางจัดหาทรัพยากรทางด้านการเงิน หลักเกณฑ์การจัดสรร และการวางแผนการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพโปร่งใส ตรวจสอบได้
	สำนักฯ มีแนวทางจัดหาทรัพยากรทางการเงิน แผนการจัดสรรและแผนการใช้เงินที่ชัดเจนตรวจสอบได้ (อ้างซ้ำ สวท.10-1-1)(สวท.10-2-1 ถึง สวท 10-2-6)

	อ้างซ้ำ  สวท.10-1-1 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน ประจำปี พ.ศ. 2556-2560
สวท. 10-2-1  คู่มือการจัดทำเงินงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
สวท. 10-2-2  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ งบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
สวท. 10-2-3  คู่มือการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณแผนปฏิบัติงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
สวท. 10-2-4  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ เงินนอกงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
สวท. 10-2-5  รายงานเงินนอกงบประมาณ โครงการเงินฝากถอนคืน ประจำปี  พ.ศ. 2557
โปรแกรม 3DGF

สวท. 10-2-6  รายงานสรุปผลการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2557 โปรแกรม 3DGF

	(
	3
	มีงบประมาณประจำปีที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการในแต่ละพันธกิจและการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	      สำนักฯ ได้รับงบประมาณจัดสรรจากมหาวิทยาลัยเพื่อการดำเนินงานตามพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์ของสำนักฯ ได้แก่   พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย จัดบริการสารสนเทศที่ได้มาตรฐานในระดับสากล พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการให้บริการและสนับสนุนการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยพัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัย พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ให้บริการวิชาการทางด้านบรรณารักษ์ศาสตร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศแก่ท้องถิ่น (อ้างซ้ำ สวท.10-2-2,อ้างซ้ำสวท.10-2-4)  (สวท. 10-3-1 , สวท.10-3-2) 
	อ้างซ้ำ สวท.10-2-2  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ งบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
อ้างซ้ำ สวท.10-2-4  แผนปฏิบัติงาน/โครงการ เงินนอกงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
อ้างซ้ำ สวท. 10-1-2 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์งบประมาณของสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
สวท. 10-3-1 รายงานการวิเคราะห์งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2557 ตามพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์  
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

	(
	4
	มีการจัดทำรายงานทางการเงินอย่างเป็นระบบ และรายงานต่อคณะกรรมการประจำหน่วยงาน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	สำนักฯ ดำเนินการสรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2557  ปีละ  2  ครั้ง  ได้แก่รอบ  6  เดือน  และ 12  เดือน (สวท.10-4-1) โดยเสนอต่อผู้บริหารสำนักและคณะกรรมประจำสำนัก  2 ครั้ง (สวท. 10-4-2, สวท. 10-4-3) 
	สวท. 10-4-1  รายงานการผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2557  รอบ  6  เดือน  และ  12  เดือน
สวท. 10-4-2  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก  ครั้งที่ 2/2557
สวท. 10-4-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก ครั้งที่ 1/2558

	(
	5
	มีการนำข้อมูลทางการเงินไปใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน  ค่าใช้จ่าย สัดส่วนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร และวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงขององค์การอย่างต่อเนื่อง
	      มีการนำข้อมูลทางการเงินไปใช้ในการวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร และวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงขององค์การอย่างต่อเนื่อง  โดยกองนโยบายและแผน ของมหาวิทยาลัย  ซึ่งสำนัก ได้มีการดำเนินการนำข้อมูลมาประกอบการพิจารณาจัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเงินของสำนัก(สวท. 10-5-1)  
	สวท. 10-5-1  การคิดต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต


	(
	6
	มีหน่วยงานตรวจสอบภายในและภายนอก ทำหน้าที่ตรวจ ติดตามการใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ที่สถาบันกำหนด
	         มีหน่วยตรวจสอบภายในโดยมหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายใน (สวท.10-6-1) และสำนักแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับหน่วยงาน  (สวท. 10-6-2) มีการดำเนินการตรวจสอบภายในปีละ 2 ครั้ง   มีรายงานผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้มีการควบคุมการใช้จ่ายเงินให้มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ (สวท. 10-6-3) มีคณะกรรมการตรวจสอบภายนอกตามระเบียบของทางราชการ  โดยตรวจสอบในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
	สวท. 10-6-1  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับมหาวิทยาลัย
สวท. 10-6-2  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับหน่วยงาน
สวท. 10-6-3  รายงานผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน


	(
	7
	ผู้บริหารระดับสูงมีการติดตามผลการใช้เงินให้เป็นไปตามเป้าหมาย และนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผนและการตัดสินใจ
	สำนัก ฯ ดำเนินการดังนี้   
       คณะกรรมการบริหารฯ ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจสอบภายในหน่วยงาน มีการติดตาม ตรวจสอบการใช้เงินของหน่วยงาน นำข้อมูลทางการเงินไปเป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดสรรงบประมาณ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน พร้อมหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข (อ้างซ้ำ สวท. 10-6-2, สวท. 10-7-1)
         ผู้บริหารนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปเป็นข้อมูลในการวางแผนและการตัดสินใจ  ได้แก่  รายงานผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน (อ้างซ้ำ สวท. 10-6-3) รวมทั้งสำนักมีการจัดทำสรุปผลการติดตามและประเมินโครงการ  6 เดือนและ 12 เดือนรายงานต่อคณะกรรมการประจำสำนักฯในการประชุมคณะกรรมการบริหาร   สำนักฯ (สวท.10-7-1) และได้ตรวจสอบความเหมาะสมในการใช้เงินจากการเสนอซื้อ / จ้าง  และติดตามผลการใช้เงินให้เป็นไปตามเป้าหมายโดยผู้อำนวยการเป็นผู้ตรวจสอบการตัดยอดงบประมาณจากระบบสารสนเทศ  คือ ระบบ  3DGF
 (สวท.10-7-2)  
	อ้างซ้ำ สวท. 10-6-2 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับหน่วยงาน
อ้างซ้ำ สวท. 10-6-3 รายงานผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน
สวท. 10-7-1  เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการบริหาร 
สวท. 10-7-2 เอกสารการตัดยอดเงินในระบบ  3DGF  


	การประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย((,()
	เป้าหมายปีถัดไป

	 7  ข้อ
	7  ข้อ
	คะแนน  5
	(
	7 ข้อ

	ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้

	เป้าหมาย
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินจากกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย((,()

	…….ข้อ
	........ข้อ
	คะแนน  ......
	

	หมายเหตุ / ข้อสังเกต :

	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ :
	นางสาวรุ่งรุจี  ศรีดาเดช
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล /รายงานผลการดำเนินงาน :  
	นางสาวเกศรินทร์  ทนุการ

	โทรศัพท์ :  055-706520
	โทรศัพท์ : 0913839822

	E-mail :    rungruchi_sri@hotmail.com
	E-mail :   kesarin.kpru@gmail.com


จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการจัดเก็บและรายงานทางการเงินอย่างเป็นระบบ  ทำให้สำนักฯสามารถนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผนและการตัดสินใจ
จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
มีการติดตามผลการใช้เงินให้เป็นไปตามเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง และชัดเจน เพื่อนำข้อมูลจากการรายงานผลมาใช้ในการวางแผน และการตัดสินใจ ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
