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แบบสัมภาษณ์เพือ่การวจิัย 

เร่ือง แนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการ 

ของสถานศึกษาทีม่นัีกเรียนชาวเขาเผ่าม้ง ในเขตพืน้ทีอ่ าเภอพบพระ  
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2   

........................................................................................................................................... 
 

ค าแนะน าในการตอบสัมภาษณ์ 

 1. แบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ี มีจุดมุ่งหมายเพื่อสอบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ
เก่ียวกบัแนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาท่ีมีนกัเรียนชาวเขาเผา่มง้ ในเขต
พื้นท่ีอ าเภอพบพระ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2   
 2. แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 

     ตอนท่ี 1 สัมภาษณ์เก่ียวกบัสถานภาพของผูใ้หส้ัมภาษณ์ 

     ตอนท่ี 2 สัมภาษณ์เก่ียวกบัแนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาท่ี
มีนกัเรียนชาวเขาเผา่มง้ ในเขตพื้นท่ีอ าเภอพบพระ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ตาก เขต 2    
 3. แบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ี เป็นการศึกษาเพื่อมุ่งน าไปใชป้ระโยชน์ในการวจิยัเท่านั้นโดยจะ
ไม่มีผลกระทบหรือเกิดผลเสียหายต่อท่าน หน่วยงานหรือองคก์รของท่านแต่อยา่งใด หากแต่เกิด
ประโยชน์ต่อการพฒันาการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาท่ีมีนกัเรียนชาวเขาเผา่มง้ ในเขต
พื้นท่ีอ าเภอพบพระ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ผูว้จิยัหวงัวา่จะ
ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านในการใหส้ัมภาษณ์ ในคร้ังน้ี ขอขอบพระคุณอยา่งสูง 
 
 
 
       นางสาวศิรชานา กาศโอสถ 
      นกัศึกระดบัปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา 
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ตอนที ่1 สถานภาพผู้ให้สัมภาษณ์ 
ค าช้ีแจง ขอความกรุณาให้สัมภาษณ์ตามหัวข้อต่อไปนี้ 
 
ช่ือ.............................................สกุล.............................................วฒิุการศึกษา.................................. 
ต  าแหน่ง..............................................................................ประสบการณ์ปฏิบติังาน.......................ปี 
สถานท่ีท างาน...................................................................................................................................... 
 
ตอนที ่2 ประเด็นสัมภาษณ์เกี่ยวกบัแนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาทีม่ี
นักเรียนชาวเขาเผ่าม้ง ในเขตพืน้ทีอ่ าเภอพบพระ สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
ตาก เขต 2   
 ในฐานะที่ท่านเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถและเป็นบุคลากรทีป่ฏิบัติงานในโรงเรียนสังกดั 
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ดังนี้ 
1. ท่านมีแนวทางแกไ้ข/พฒันาการบริหารงานวชิาการดา้นการวางแผนงานดา้นวชิาการอยา่งไรบา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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2. ท่านมีแนวทางแกไ้ข/พฒันาการบริหารงานวชิาการดา้นการพฒันาส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้
อยา่งไรบา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3. ท่านมีแนวทางแกไ้ข/พฒันาการบริหารงานวชิาการดา้นการนิเทศการศึกษาอยา่งไรบา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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4. ท่านมีแนวทางแกไ้ข/พฒันาการบริหารงานวชิาการดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการ
แก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงานสถานประกอบการ และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษาอยา่งไร
บา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
5. ท่านมีแนวทางแกไ้ข/พฒันาการบริหารงานวชิาการดา้นการจดัท าระเบียบ และแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษาอยา่งไรบา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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